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Saapuvilla olleet jäsenet
Teuvo Hatva, puheenjohtaja
Eero Suutari, 1. varapuheenjohtaja
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Jussi Heikkinen, Tekninen johtaja
Joni Partanen, Talousjohtaja
Aki Räisänen
Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja, esittelijä

Poissa
Päivi Fonselius
Tea Heikkinen
Tiina Kyllönen
Mari Lyyra, Sivistysjohtaja
Pasi Kilpeläinen

Allekirjoitukset

Eero Suutari
Puheenjohtaja
§131, §132, §133

Tuija Aarnio
Sihteeri
 

Teuvo Hatva
Puheenjohtaja

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

20.06.2023
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Pöytäkirja on tarkastettu kokouksessa.
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja julkaistaan Kajaanin kaupungin verkkosivuilla 23.6.2023 alkaen.

Tuija Aarnio, hallintojohtaja
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§ 126
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Todetaan kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Myönnetään pöytäkirjaan merkityille muille osallistujille läsnäolo- ja puheoikeus.

Päätös
Hyväksyi.

Kokouksen alussa klo 14.05 - 15.45 oli iltakouluasia Loiste Oy:n ajankohtaiset asiat, 
paikalla olivat Paavo Niemelä, Marko Saviniemi, Tapani Karhumaa ja Timo Jutila.
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§ 127
Pöytäkirjan tarkastus

Hallintosäännön 147 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla.

Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Mikäli kokouksen aikana ilmenee teknisiä ongelmia, ettei pöytäkirjaa saada valmiiksi, 
tarkastetaan pöytäkirja sähköpostikuittauksin kokousta seuraavana torstaina. Tällöin 
pöytäkirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jäsentä sukunimensä mukaisessa 
aakkosjärjestyksessä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Hyväksyi.
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§ 128
Kaupunginvaltuuston 12.6.2023 kokouksen päätösten täytäntöönpano

KAJDno-2023-60

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Konsernihallinto saattaa kaupunginhallitukselle tiedoksi ja asianmukaisessa 
järjestyksessä täytäntöönpantavaksi kaupunginvaltuuston 12.6.2023 kokouksen 
päätökset. Pöytäkirja on nähtävillä Kajaanin kaupungin verkkosivuilla.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee kaupunginvaltuuston 12.6.2023 kokouksen päätökset 
tiedoksi ja asianmukaisessa järjestyksessä täytäntöönpantaviksi.

Päätös
Hyväksyi.



 Kajaanin kaupunki Pöytäkirja 12/2023 7 ( )42
Kaupunginhallitus 20.06.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kajaanin kaupungin asianhallintajärjestelmässä

§ 129
Henkilöstön siirtosopimus Kajaanin kaupungin vastaanottokeskuksen henkilöstön siirto 
Babando Oy:lle

KAJDno-2023-685

Valmistelija / lisätiedot:
Jyrki Komulainen
jyrki.komulainen@kajaani.fi
Henkilöstöjohtaja

Liitteet
1 Liite Siirtosopimus VOK
2 Henkilöstönsiirtosopimuksen liite
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 (sis. henkilötietoa)

Kajaanin kaupungin vastaanottokeskustoiminta siirtyy kaupungilta Migrin 
kilpailutusprosessin myötä Babando Oy:n toiminnaksi 1.8.2023 lukien. 
Kaupunginhallitus päätti 30.5.2023 käynnistää siirtymiseen liittyvän 
yhteistoimintamenettelyn ja asiaa on käsitelty yhteistyötoimikunnassa 7.6.2023. 
Vastaanottokeskuksen henkilöstön siirtymiseen liittyvä yhteistoimintamenettely 
käytiin 6.-14.6.2023. Yhteistoimintamenettelyssä laadittiin henkilöstönsiirtosopimus, 
jossa on sovittu Kajaanin kaupungin ja Babando Oy:n kesken henkilöstön siirtoon 
liittyvistä keskeisistä asioista. Liikkeenluovutuksessa Kajaanin kaupungin 
vastaanottokeskuksen nykyinen henkilöstö (12+1) siirtyy ns. vanhoina työntekijöinä 
vastaanottavan organisaation eli Babando Oy:n palvelukseen 1.8.2023 lukien.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevan henkilöstönsiirtosopimuksen. 

Päätös
Hyväksyi.

Kehitysjohtaja Risto Hämäläinen oli asiantuntijana kokouksessa asian esittelyn ajan. 

Tiedoksi
Babando Oy 
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§ 130
Lausunto Kainuun tuulivoimamaakuntakaava 2035 kaavaehdotuksesta

KAJDno-2020-1126

Valmistelija / lisätiedot:
Anne Siltavuori, Enja Valkonen, Tarja Laatikainen
anne.siltavuori@kajaani.fi, enja.valkonen@kajaani.fi, tarja.laatikainen@kajaani.fi
Kaupunginarkkitehti, Kaavasuunnittelija, Ympäristönsuojelutarkastaja

Kainuun liitto on pyytänyt Kajaanin kaupungin lausuntoa Kainuun 
tuulivoimamaakuntakaava 2035 kaavaehdotuksesta. Tuulivoimamaakuntakaavan 
2035 kaavaehdotus on valmistunut ja Kainuun maakuntahallitus on päättänyt 
22.5.2023 pitämässään kokouksessa pyytää maankäyttö- ja rakennusasetuksen 13 §:n 
mukaiset lausunnot Kainuun tuulivoimamaakuntakaavan 2035 kaavaehdotuksesta 
24.05.-26.06.2023 välisenä aikana. Kaavaehdotusmateriaali on saatavilla 
lausuntopyynnön linkistä.  

Kainuun tuulivoimamaakuntakaavan 2035 lähtökohdat ja tavoitteet

Kainuun liitto laatii parhaillaan maankäyttö- ja rakennuslain (MRL 27 §) mukaista 
vaihemaakuntakaavaa. Vaihemaakuntakaavalla tarkistetaan ja ajantasaistetaan 
Kainuun voimassa oleva tuulivoimamaakuntakaava 2030. Tuulivoimatuotantoon 
soveltuvien alueiden lisäksi kaavassa käsitellään tuulivoimatuotantoon liittyvän 
voimajohtoverkon kehittämistarpeet, valtakunnallisesti arvokkaat maisema-alueet, 
jotka on päivitetty valtioneuvoston päätöksellä (YM/2021/70), sekä pohjavesialueet, 
joiden luokituksia koskevat tarkastelut Kainuun alueelta ovat valmistuneet vuoden 
2020 alussa.  

Kaavan laatimisen lähtökohtina on esitetty maankäyttö- ja rakennuslain 
maakuntakaavan sisältövaatimukset, Suomen kansallinen ilmasto- ja energiapolitiikka, 
valtakunnalliset alueidenkäyttötavoitteet, valtakunnalliset sähköverkon 
kehittämistavoitteet, puolustusvoimien tavoitteet ja maakuntasuunnitelma- ja 
ohjelma. Kainuun tuulivoimamaakuntakaavan tarkistamisen tavoitteet on 
muodostettu sovittamalla yhteen tuulivoimatuotantoa koskevat valtakunnalliset, 
maakunnalliset ja paikalliset sekä tuulivoimatoimijoiden tavoitteet keskenään. 
Tuulivoimamaakuntakaavan tarkistamisessa otetaan huomioon asutus, maiseman 
kannalta maakunnallisesti ja valtakunnallisesti arvokkaat maisema-alueet, 
sähköverkko, vaikutukset puolustusvoimien toimintaan, ympäristöarvot, kuten 
linnusto ja maasuurpedot, sekä mahdollisia muita asiaan liittyviä esille nousevia 
teemoja.

Tuulivoimamaakuntakaavan tavoitteena on mahdollistaa seudullisesti merkittävän 
kokoluokan tuulivoimatuotannon toteuttamis- ja toimintaedellytykset Kainuussa ja 
yhteensovittaa nämä tarpeet muiden maankäytön tarpeiden kanssa. Maakuntakaavan 
tarkistamisessa pyritään kiinnittämään erityistä huomiota vuorovaikutteiseen, 
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avoimeen ja selkeään kaavoitusprosessiin. Uuden tuulivoimamaakuntakaavan 
tavoitevuosi on 2035. Kun otetaan huomioon jo toteutuneet tuulivoimalat ja 
hankekehityksen kohteena olevien tuulivoimamaakuntakaavan tuulivoimaloiden 
alueiden tuulivoimalat sekä maakuntakaavan tarkistamisen tavoitteet, Kainuun 
tuulivoimamaakuntakaavoituksen tavoitteeksi asetetaan noin 410 teollisen 
kokoluokan tuulivoimalaa tavoitevuonna 2035. 

Kainuun tuulivoimamaakuntakaavan tarkistamisessa on hyödynnetty osin Kainuun 
tuulivoimamaakuntakaavan 2030 selvityksiä. Lisäksi Kainuun 
tuulivoimamaakuntakaavan tarkistamisen yhteydessä on koottu Kainuun maiseman 
perusselvitys (Kainuun liitto, 2021), Luonnonvarakeskukselta hankittuun erilliseen 
tietoaineistoon perustuva susi- ja metsäpeuraraporttiluonnos (2023) sekä Ekologiset 
yhteydet Kainuun tuulivoimamaakuntakaavan tarkistamisessa -raportti (Kainuun liitto 
2023). Lisäksi on valmistunut Kainuun tuulivoimamaakuntakaavan tarkistamisen 
maisemavaikutusten arviointi (FCG 2023), Kainuun tuulivoimamaakuntakaavan 
aluetalousvaikutusten arviointi (Ramboll 2022a) sekä Liikennöitävyysselvitys Pohjois-
Pohjanmaan ja Kainuun maakuntakaavojen tuulivoima-alueille (Ramboll Finland Oy 
2022b). Suunnittelussa on hyödynnetty myös useita muita lähtökohta-aineistoja. 

Kainuun tuulivoimamaakuntakaavan 2035 kaavaratkaisu ja vaikutusten 
arviointi

Kaavaratkaisu perustuu tuulivoimaloiden alueiden soveltuvuuden arviointiin, eri 
osapuolten esittämiin tavoitteisiin ja maankäyttötarpeisiin, selvityksiin sekä saatuihin 
lausuntoihin ja kommentteihin. Kaavaratkaisuun liittyen on järjestetty 
erillisneuvotteluja kaava-alueen kuntien ja muiden keskeisten sidosryhmien kanssa.

Kainuun tuulivoimamaakuntakaavassa 2035 kumotaan tai muutetaan osin Kainuun 
tuulivoimamaakuntakaavaa 2030, Kainuun maakuntakaavaa 2020 ja Kainuun 
vaihemaakuntakaavaa 2030. Muiden Kainuun voimassa olevien maakuntakaavojen, 
Kainuun 1. vaihemaakuntakaavan ja Kainuun kaupan vaihemaakuntakaavan, 
merkintöihin ja määräyksiin Kainuun tuulivoimamaakuntakaava 2035 ei aiheuta 
muutoin muutoksia. Kainuun tuulivoimamaakuntakaavassa 2035 osoitetaan 
muutokset vähintään seudullisesti merkittäviin tuulivoimaloiden alueisiin sekä niitä 
koskevat muutostarpeet voimajohtojen maakuntakaavamerkintöihin sekä 
valtakunnallisesti arvokkaat maisema-alueet ja pohjavesialueet uusimpien selvitysten 
ja päätösten perusteella. Valtakunnallisesti arvokkaat maisema-alueet on lisätty 
kaavaehdotukseen luonnosvaiheen jälkeen. 

Kaavaprosessin aikana on tarkasteltu ja arvioitu yhteensä 53 aluetta (yht. 174 520 ha), 
joista 23 aluetta on arvioitu parhaiten seudullisesti merkittävään 
tuulivoimatuotantoon soveltuvaksi. Näistä alueista 6 säilyy Kainuun 
tuulivoimamaakuntakaavan 2030 mukaisena ja 17 perustuu uutena tai muuttuvana 
Kainuun tuulivoimamaakuntakaavaan 2035.

Kajaanin osalta tuulivoimaloiden alueina säilyy voimassa olevan maakuntakaavan 
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mukaisesti tv-4 Piiparinmäki, tv-5 Murtomäki (Harsunlehto) ja tv-7 Maaselänkangas 
(Kivikangas). Tv-4 aluetta on muutettu siten, että Kokkosuon voimassa oleva 
kaavamerkintä on esitetty kumottavaksi. Uusina tuulivoimaloiden alueina on esitetty 
tv-23 Katajamäki, tv-24 Maaselänkangas laajennus (Kivikankaan laajennus), tv-25 
Löytösuo, tv-26 Sivakkalehto ja tv-34 Ylihongikko. Maakuntakaavaluonnosvaiheeseen 
verrattuna Kivikankaan aluetta on pienennetty niin, että lounaisosa on poistettu, ja 
alueen itäosa on esitetty erillisenä laajennuksena. Ylihongikon alue on esitetty 
kaavaehdotuksessa uutena tuulivoimaloiden alueena ja muilta osin osan alueiden 
rajauksia on vähäisesti tarkistettu kaavaluonnoksesta. 

Kaavaratkaisun vaikutukset on arvioitu maankäyttöluokittain. Tuulivoima-alueiden 
aluekohtainen arviointi on toteutettu erillisiin kohdekortteihin. Maakuntakaavan 
kokonaisvaikutusten arvioinnissa tarkasteltiin koko vaikutusaluetta, kaavaa ja sen eri 
tekijöitä kokonaisuutena. Vaikutusten arvioinnissa on käsitelty vaikutukset ihmisten 
elinoloihin ja elinympäristöön, maa- ja kallioperään, veteen, metsiin, ilmaan ja 
ilmastoon, kasvi- ja eläinlajeihin, luonnon monimuotoisuuteen ja luonnonvaroihin, 
alue- ja yhdyskuntarakenteeseen, yhdyskunta- ja energiatalouteen sekä liikenteeseen, 
kaupunkikuvaa, maisemaan, kulttuuriperintöön ja rakennettuun ympäristöön sekä 
elinkeinoelämän toimivan kilpailun kehittymiseen. Keskeisiä arvioitavia vaikutuksia 
tuulivoimamaakuntakaavassa olivat mm. maisemavaikutukset, luontoarvot (mm. 
ekologiset yhteydet) ja ihmisten elinoloihin kohdistuvat vaikutukset.

Tuulivoimamaakuntakaavan tarkistamisen yhteydessä osoitettujen seudullisesti 
merkittävien tuulivoimaloiden alueiden haitallisia vaikutuksia on pyritty estämään 
kaavamääräyksillä ja muulla ohjeistuksella, joka ohjaa yksityiskohtaisempaa 
suunnittelua. Seudullisesti merkittävien tuulivoimaloiden alueiden sijainnit on pyritty 
yhteensovittamaan muun alueen maankäytön kanssa siten, että yhteisvaikutukset 
jäävät pieneksi. Luonnonympäristöön (esim. linnustoon, suteen) ja asutukseen (esim. 
meluvaikutukset) kohdistuvia haitallisia vaikutuksia voidaan lieventää 
tuulivoimaloiden alueiden ja voimajohtojen maakuntakaavaa tarkemmassa 
suunnittelussa ja tuotannossa seurantaa lisäämällä ja kehittämällä.

Maakuntakaava on yleispiirteinen suunnitelma alueiden käytöstä. Sen toteuttaminen 
tapahtuu ja täsmentyy yksityiskohtaisemman suunnittelun yhteydessä.

Muuttuvat ja uudet maakuntakaavamerkinnät ja -määräykset

Maakuntakaava-aluetta koskevat yleismääräykset koskevat tuulivoimaloiden 
rakentamista ja energiansiirtoa.  Alueen erityisominaisuuksia kuvaaviin merkintöihin 
ja viivamerkintöihin sisältyy suunnittelumääräykset. 

 Maakuntakaavassa osoitettujen Tuulivoimaloiden rakentaminen (yleismääräys):
tuulivoimaloiden alueiden ulkopuolelle voidaan toteuttaa tuulivoimarakentamista, 
mikäli se ei ole merkitykseltään seudullista. Tuulivoimarakentamista suunniteltaessa 
tuulivoimalat tulee sijoittaa luonnonsuojelualueiden, Natura 2000 -verkoston 
alueiden, pohjavesialueiden, harjujensuojeluohjelman alueiden, maakuntakaavan 
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virkistysalueiden sekä valtakunnallisesti arvokkaiden maisema-alueiden ja 
rakennettujen kulttuuriympäristöjen ulkopuolelle. Tuulivoimarakentamista 
suunniteltaessa on otettava huomioon ko. tuulivoimahankkeen sekä eri 
tuulivoimahankkeiden yhteisvaikutukset erityisesti asutukseen, maisemaan, 
linnustoon, luonnon monimuotoisuuteen, eläimistöön ja ekologisiin yhteyksiin sekä 
kulttuuriperintöön sekä pyrittävä ehkäisemään haitallisia vaikutuksia. 
Tuulivoimarakentamisen yksityiskohtaisemmassa suunnittelussa tulee varmistaa, ettei 
tuulivoimarakentamisesta aiheudu asutukselle merkittäviä melu- tai välkevaikutuksia. 
Tuulivoimarakentamisen yksityiskohtaisemmassa suunnittelussa tulee varmistaa 
kansallisen turvallisuuden, puolustusvoimien lakisääteisen aluevalvontatehtävän, 
lentoliikenteen, liikenneväylien, voimajohtojen sekä arkeologisen kulttuuriperinnön ja 
luonnonsuojelulailla suojeltujen kohteiden edellyttämät rajoitteet 
tuulivoimarakentamiselle ja pyytää lausunnot asianomaisilta viranomaisilta. 

: Energiatuotantoalueita suunniteltaessa on kiinnitettävä Energian siirto (yleismääräys)
erityistä huomiota energian siirtoyhteyksien järjestämiseen. Lähekkäin sijoittuvien 
energiatuotantoalueiden liittäminen voimansiirtoverkkoon on ensisijaisesti pyrittävä 
keskittämään yhteiseen johtokäytävään ja yhteispylväisiin, yhteistyössä muiden 
energiantuotannon hankealueiden kanssa.  Energiansiirtoyhteyksiä suunniteltaessa 
on otettava huomioon ko. energiansiirtohankkeen sekä eri energiantuotanto- tai -
siirtohankkeiden yhteisvaikutukset erityisesti asutukseen, maisemaan, linnustoon, 
luonnon monimuotoisuuteen, eläimistöön ja ekologisiin yhteyksiin sekä 
kulttuuriperintöön sekä pyrittävä ehkäisemään haitallisia vaikutuksia.

 Osa-aluemerkinnällä tv osoitetaan alueita, jotka soveltuvat Tuulivoimaloiden alue (tv):
merkitykseltään vähintään seudullisten tuulivoimala-alueiden rakentamiseen. 
Merkinnällä osoitetaan alueen erityisominaisuutta potentiaalisena 
tuulivoimatuotantoon soveltuvana alueena. Alueiden päämaankäyttöluokka on 
kuitenkin muu kuin tuulivoimaenergian tuotanto, yleisimmin maa- ja metsätalous. 
Maakuntakaavan merkinnöillä ei osoiteta yksittäisten tuulivoimaloiden sijaintia, eikä 
määritetä alueiden kokonaisvoimalamäärää, alueille sijoitettavien voimaloiden 
suurinta sallittua korkeutta tai voimalatehoa. Alueella ei ole voimassa MRL 33 §:n 
mukaista ehdollista rakentamisrajoitusta. Maakuntakaavan tuulivoimaloiden alueella 
tarkoitetaan lähtökohtaisesti vähintään kymmenen (10) teollisen kokoluokan voimalan 
muodostamaa aluetta. Maisemallisesti herkällä Oulujärven ranta-alueella 
maakuntakaavaa edellyttävänä tuulivoimaloiden alueen rajana pidetään vähintään 
kolmen (3) teollisen kokoluokan voimalaa, mikäli niiden muodostama 
tuulivoimaloiden alue sijaitsee kokonaan tai osittain alle 5 kilometrin etäisyydellä 
Oulujärvestä.

Suunnittelumääräys (Kajaanin osalta): Alueen suunnittelussa tulee turvata 
puolustusvoimien kehittämistarpeet ja toimintaedellytykset sekä ottaa erityisesti 
huomioon puolustusvoimien toiminnasta, kuten tutkajärjestelmistä ja radioyhteyksien 
turvaamisesta johtuvat rajoitteet. Alueiden tv-4 Piiparinmäki, tv-5 Murtomäki 
(Harsunlehto), tv-7 Maaselänkangas (Kivikangas), tv-24 Maaselänkangas laajennus 
(Kivikankaan laajennus), tv-25 Löytösuo, tv-26 Sivakkalehto ja tv-34 Ylihongikko 



 Kajaanin kaupunki Pöytäkirja 12/2023 12 ( )42
Kaupunginhallitus 20.06.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kajaanin kaupungin asianhallintajärjestelmässä

suunnittelussa on huolehdittava siitä, että suunnitelma tai hanke yksinään tai yhdessä 
muiden hankkeiden tai suunnitelmien kanssa tarkasteltuna ei luonnonsuojelulain 65 §:
n tarkoittamalla tavalla merkittävästi heikennä Natura 2000 -verkoston alueiden 
perusteena olevia luonnonarvoja. Maakuntakaavan toteuttamisessa alueilla tv-4 
Piiparinmäki, tv-5 Murtomäki (Harsunlehto), tv-7 Maaselänkangas (Kivikangas), tv-23 
Katajamäki, tv-24 Maaselänkangas laajennus (Kivikankaan laajennus), tv-25 Löytösuo 
ja tv-26 Sivakkalehto ja niiden suunnittelussa on otettava huomioon luontoarvot ja LSL 
49 § 1 mom. mukaisesti luontodirektiivin liitteen IV (a) lajit, joiden lisääntymis- ja 
levähdyspaikkojen hävittäminen ja heikentäminen on kielletty.

 Alueen erityisominaisuutta kuvaavalla merkinnällä pohjavesialue Pohjavesialue:
osoitetaan vedenhankintaa varten tärkeät pohjavesialueet (I-luokka) ja muut 
vedenhankintakäyttöön soveltuvat pohjavesialueet (II-luokka) sekä ne pohjavesialueet, 
jonka pohjavedestä pintavesi- tai maaekosysteemi on suoraan riippuvainen (E-luokka). 
Suunnittelumääräys: Aluetta koskevat toimenpiteet tulee suunnitella siten, että ne 
eivät vaaranna pohjaveden määrää, laatua ja vedenhankintakäyttöä. Pohjavesien 
pilaantumis- ja muuttumisriskejä aiheuttavat laitokset ja toiminnot tulee sijoittaa 
riittävän etäälle pohjavesialueista tai on suojattava niin, että pohjavesialueen 
käyttökelpoisuus vedenhankintaan ei vaarannu. Edellä mainittujen sijoittamisella ei 
tule myöskään vaarantaa pohjavesiriippuvaisten ekosysteemien esiintymistä. Alueella 
tulee huolehtia pohjavesien suojelun ja maa-ainesten ottotarpeiden 
yhteensovittamisesta.

 Merkinnällä osoitetaan Maiseman vaalimisen kannalta valtakunnallisesti arvokas alue:
valtakunnallisesti arvokkaat maisemakokonaisuudet. Suunnittelumääräys: Alueiden 
suunnittelussa ja rakentamisessa tulee ottaa huomioon maisema-alueiden 
kokonaisuudet ja ominaispiirteet sekä turvata merkittävien maisemallisten arvojen 
säilyminen.

 Merkinnällä osoitetaan 400 kV:n, 220 kV:n ja Pääsähköjohto 400 kV, 220 kV, 110 kV:
110 kV:n kantaverkon ja 110 kV:n alueverkon nykyiset pääsähköjohdot (voimajohdot). 
Pääsähköjohdon jännitetasoon lisätty merkintä osoittaa johtokäytävän johtojen 
lukumäärän. Alueilla on voimassa MRL:n 33 §:n mukainen ehdollinen 
rakentamisrajoitus.

 Merkinnällä osoitetaan uudet 400 kV:n ja 110 kV:n Uusi pääsähköjohto 400 kV, 110 kV:
pääsähköjohdot. Pääsähköjohdon toteuttamista varten on laadittu tarvittavat 
selvitykset. Pääsähköjohdon jännitetasoon lisätty merkintä osoittaa johtokäytävän 
johtojen lukumäärän. Alueella on voimassa MRL:n 33 §:n mukainen ehdollinen 
rakentamisrajoitus. Suunnittelumääräys: Yksityiskohtaisemmassa suunnittelussa 
uudet pääsähköjohdot on pyrittävä sijoittamaan samaan tai olemassa olevan 
johtokäytävän yhteyteen.

 Merkinnällä osoitetaan uudet ohjeelliset Ohjeellinen pääsähköjohto 400 kV, 110 kV:
400 kV ja 110 kV pääsähköjohdot. Pääsähköjohdon jännitetasoon lisätty merkintä 
osoittaa johtokäytävän johtojen lukumäärän. Alueilla on voimassa MRL:n 33 §:n 
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mukainen ehdollinen rakentamisrajoitus. Suunnittelumääräys: 
Yksityiskohtaisemmassa suunnittelussa uudet pääsähköjohdot on pyrittävä 
sijoittamaan samaan tai olemassa olevan johtokäytävän yhteyteen.

 Merkinnällä osoitetaan uudet 400 kV:n ja Pääsähköjohdon yhteystarve 400 kV, 110 kV:
110 kV:n pääsähköjohtojen yhteystarpeet. Pääsähköjohdon jännitetasoon lisätty 
merkintä osoittaa johtokäytävän uusien johtojen lukumäärän. Alueella ei ole voimassa 
MRL 33 §:n mukaista ehdollista rakentamisrajoitusta. Suunnittelumääräys: 
Yksityiskohtaisemmassa suunnittelussa uudet pääsähköjohdot on pyrittävä 
sijoittamaan samaan tai olemassa olevan johtokäytävän yhteyteen.

Lausuntonaan Kajaanin kaupunki esittää seuraavaa:

Yleistä
Kainuun tuulivoimamaakuntakaava 2035 kaavaehdotus pohjautuu laajoihin 
selvityksiin ja on laadittu tarkoitustaan vastaavaksi. Maakuntakaavassa esitetyt 
tuulivoimaloiden alueet ovat pääsääntöisesti linjassa Kajaanin kaupungin vireillä tai 
selvitysvaiheessa olevien tuulivoimaosayleiskaavojen kanssa. Sivakkalehdon 
pohjoisosaan ei ole maakuntakaavassa esitetty seudullista tuulivoima-aluetta. Tätä 
Kajaanin kaupunki pitää puutteena, sillä ympäristövaikutuksia aiheuttavalle 
kaivosalueelle ja sen välittömään läheisyyteen tuulivoimatuotanto soveltuu hyvin. 
Mahdollista tuulivoima-aluetta olisi hyvä tarkastella yhtenä kokonaisuutena. 
Kokkosuon tuulivoima-alue merkintä on esitetty poistettavaksi asutuksen ja ekologisia 
yhteyksiä koskevan yhteisvaikutusten arvioinnin perusteella. Tarkastelun näkökantaa 
Kajaanin kaupunki pitää perusteltuna. Maakuntakaavassa ekologiset yhteydet ovat 
kuitenkin selvitetty yleispiirteisellä tasolla ja tarkentuvat yleiskaavavaiheen 
selvityksissä.  Ekologisten yhteyksien sijainnin epävarmuuden vuoksi tulisi tarkastella 
tv-4 alueen vaihtoehtoista rajausta. Kaupunginhallitus ei ole vielä tehnyt päätöstä 
Ylihongikon tuulivoimahankkeen kaavoituksen aloittamisesta, mutta hanke on 
suunnitteilla. 

Kajaanin loppuvuonna 2022 valmistunut tuulivoimaohjelma ohjaa osaltaan Kajaanin 
tuulivoimahankkeita. Tuulivoimaohjelmassa on esitetty kriteerit tuulivoimaloiden 
sijoittumiselle Kajaanissa. Tuulivoimaohjelman kriteerit eroavat osittain 
maakuntakaava-alueiden määrittämisessä käytetyistä lähtökohdista ja hankkeet 
tarkentuvat tarkemmassa suunnittelussa. Esimerkiksi maakuntakaavassa on käytetty 
1 km etäisyyttä asutukseen ja 3 km taajamiin. Tuulivoimaohjelmassa etäisyys 
asutukseen on 2 km. Tuulivoimaohjelmassa on osittain laajemmat 
etäisyysvaatimukset suojelualueisiin. Maakuntakaavaehdotus ja tuulivoimaohjelman 
mahdollistamat alueet ovat kuitenkin pääsääntöisesti linjassa keskenään. 

Maisema
Tuulivoimaloiden visuaaliset vaikutukset maisemaan ovat merkittävät. Teknisinä 
rakenteina ja suuren kokonsa vuoksi niiden visuaalinen vaikutus ulottuu laajalle 
alueelle muodostaen teknistä maisemakuvaa. Vaikutusten merkittävyyteen 
vaikuttavat tuulivoimaloiden lukumäärän ja sijoittelun lisäksi maisematilan 
ominaisuudet kuten maaston, kasvillisuuden ja rakennusten aiheuttama 
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katvevaikutus. Voimakkaimmat visuaaliset vaikutukset kohdentuvat alueille, joilta 
avautuu avoimia näkymiä kohti tuulivoima-aluetta, kuten vesistöt ja laajat pelto- ja 
suoaukeat. Tuulivoimalahankkeiden maisemavaikutusten arvioinnissa on merkittävää 
niiden yhteisvaikutukset. Kainuun tuulivoimamaakuntakaavan tarkistamisen 
maisemavaikutusten arvioinnin mukaan suurimmat yhteisvaikutukset kohdistuvat 
Kajaanin osalta Oulujärven alueelle, Kainuun ja Pohjois-Savon maakuntarajalle sekä 
Nuasjärvelle. Tämä ei kuitenkaan kerro suoraan maisemavaikutusten 
voimakkuudesta. 

Kajaanin alueista Ylihongikon maisemavaikutusten arviointi on puutteellista ja todettu 
tarkentuvan suunnittelun edetessä. On huomioitava, että Ylihongikon 
maisemavaikutukset yhdessä muiden tuulivoima-alueiden kanssa tulevat olemaan 
merkittävät Oulujärvelle ja Otanmäkeen. Lisäksi tuulivoimaloiden pimeän aikaisten 
maisemavaikutusten havainnollistamiseksi, tulisi näkymäalueanalyyseissä esittää 
myös yöaikaisia maisemasovitteita. 

Voimajohdot
Maakuntakaavaehdotukseen on lisätty yleinen suunnittelumääräys energian siirrosta. 
Kajaanin kaupunki pitää suunnittelumääräyksissä hyvänä, että voimajohtojen 
sijoittamista pyritään ohjaamaan ensisijaisesti yhteisiin johtokäytäviin ja 
yhteispylväisiin. 

Maakuntakaavaehdotuksessa on esitetty uusia pääsähköjohtojen ohjeellisia sijainteja 
ja yhteystarpeita. Yhteystarpeiden osalta on huomattava, että niiden tarkka sijainti 
varmistuu voimajohtojen suunnittelun tarkentuessa ja niihin liittyvien hankkeiden 
varmistuessa. Sivakkalehdon lounaispuolen voimajohdon sijoittuminen tarkentuu 
myöhemmässä suunnittelussa ja sen esittämistarkkuutta tulisi harkita 
maakuntakaavassa. Kajaanin etelä- ja länsipuolelle on suunnitteilla lisäksi useita 
tuulivoimahankkeita Pohjois-Pohjanmaan ja Pohjois-Savon puolelle. Lähellä rajaa 
sijaitsevien hankkeiden voimalinjoja on alustavissa suunnitelmissa esitetty yhdistyvän 
Kajaanin olemassa olevaan ja suunnitteilla olevaan sähköasemaan ja voimalinjoihin. 
On toivottavaa, että näiden hankkeiden tarpeet ja vaikutukset on huomioitu 
esitetyissä voimalinjoissa. 

Ekologiset yhteydet ja luontoarvot
Yleisiä suunnittelumääräyksiä on täydennetty maakuntakaavaehdotukseen eläimistön 
ja ekologisten yhteyksien osalta. Tuulivoimahankkeiden ja niiden yhteisvaikutuksissa 
tulee asutuksen, maiseman, linnuston, luonnon monimuotoisuuden ja 
kulttuuriperinnön lisäksi huomioida myös eläimistö ja ekologiset yhteydet ja pyrittävä 
ehkäisemään haitallisia vaikutuksia.  Maakuntakaavaa varten laaditussa ekologisten 
yhteyksien selvityksessä on esitetty Kajaanin eteläosan halki itä-länsisuuntainen 
ekologinen yhteys ja Kajaanin länsiosaan pohjois-eteläsuuntainen yhteys. Ekologisella 
yhteydellä osoitetaan selvityksessä maakuntakaavatasoinen yleispiirteinen yhteyden 
sijoittuminen. 

Ekologista yhteyttä on esitetty perusteluna tuulivoimaloiden alueiden rajaavana tai 
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merkintöjä kumoavana tekijänä maakuntakaavassa. Lisäksi kysymyksiä herättää 
ekologisten yhteyksien yhdistyminen maakuntarajalla naapurimaakuntien ekologisiin 
yhteyksiin, koska selvityksessä esitetyt yhteydet eivät kohtaa Kajaanin rajalla 
naapurimaakuntien yhteyksien kanssa. Kajaanin kaupunki suunnittelee ekologisten 
yhteyksien yleiskaavatasoisen selvityksen laatimista ja huomauttaa, että ekologisen 
yhteyden tarkempi sijainti varmistuu vasta tarkemmassa suunnittelussa. Suunnitteilla 
olevassa koko kaupungin kattavassa ekologisten yhteyksien selvityksessä on tarkoitus 
tarkentaa maakuntakaavan selvityksessä esitettyjä yhteyksiä ja selvittää lisäksi 
paikalliset yhteydet. Näin ollen maakuntakaavassa esitetyt ekologisten yhteyksien 
vuoksi rajatut tuulivoima-alueet voivat olla ristiriidassa tarkempien selvitysten kanssa. 
Tarkentuvilla selvityksillä voi olla vaikutusta ekologisten yhteyksien sijaintien ja 
laajuuden määrittelyyn ja näin ollen hankkeiden sijoittumiseen Kajaanin alueella, 
erityisesti maakuntakaavassa esitettyjen Kokkosuon ja Sivakkalehdon 
tuulivoimahankkeiden osalta. 

Maakuntakaavassa on osin ristiriitaa suurten petolintureviirien vaikutusten 
tulkinnassa koskien Kajaanin tuulivoima-alueiden rajauksia. Lisäksi maakuntakaavan 
tarkistamisessa on tarpeen huomioida uusi 1.6.2023 voimaan tullut 
luonnonsuojelulaki.  

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kajaanin kaupunginhallitus antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon Kainuun 
tuulivoimamaakuntakaavan 2035 kaavaehdotuksesta. 

Päätös
Hyväksyi.

Kaupunginarkkitehti Anne Siltavuori ja kaavasuunnittelija Enja Valkonen olivat 
kokouksessa läsnä asian esittelyn ajan.

 

Tiedoksi
Kainuun liitto
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§ 131
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan osa-aikaisen tehtävän hoitaminen toimikaudella 
2023 - 2025

KAJDno-2018-1358

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Hallintosäännön 2 §:n mukaan kaupunginhallituksen puheenjohtaja voi toimia osa-
aikaisena luottamushenkilönä. Kaupunginvaltuusto päättää ennen 
kaupunginhallituksen jäsenten valintaa, toimiiko puheenjohtaja osa-aikaisena 
luottamushenkilönä. Kaupunginvaltuusto päätti osa-aikaisuudesta kokouksessaan 
12.6.2023. Samassa kokouksessa kaupunginhallituksen puheenjohtajaksi valittiin 
Teuvo Hatva. 

Hallintosäännön 154 a § mukaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan toimiessa osa-
aikaisena luottamushenkilönä osa-aikaisuuden suuruus on 25 - 50 % työajasta. Ennen 
toimikautensa alkua puheenjohtajan on ilmoitettava kirjallisesti kaupunginhallitukselle 
kuinka hän tulee luottamustoimeaan hoitamaan. Kaupunginhallitus vahvistaa osa-
aikaisuuden suuruuden.

Puheenjohtajan hoitaessa tehtävää 50 %:n työajalla maksettavan kuukausipalkan 
suuruus on 2.000 €. Osa-aikaisuuden ollessa pienempi kuukausipalkan 
määrä suhteutetaan osa-aikaisuuden suuruuteen. Osa-aikaiselle kaupunginhallituksen 
puheenjohtajalle ei makseta vuosipalkkiota. Muut palkkiot maksetaan tämän säännön 
mukaisesti. Työaikaan lasketaan kuuluvaksi ilta- ja viikonloppuaikaan liittyvät 
edustustehtävät ja muut sidosryhmätapaamiset eikä niistä suoriteta erillisiä 
työaikakorvauksia.  

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan hallinnollisena esimiehenä toimii 
kaupunginhallitus, joka hyväksyy puheenjohtajan lomat, sairaslomat ja tekee muut 
vastaavat päätökset. Osa-aikaiselle puheenjohtajalle laaditaan tehtäväkuvaus, jonka 
hyväksyy kaupunginhallitus. Kaupunginhallituksen puheenjohtajalla on kuntalain 
mukaisesti oikeus samoihin työhön liittyviin virka- ja työehtosopimuksen mukaisiin 
etuisuuksiin kuin kaupungin palveluksessa olevalla työntekijällä. 

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Teuvo Hatva ehdottaa kaupunginhallitukselle, 
että hän tulee hoitamaan tehtävää 50 %:n työajalla.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus vahvistaa kaupunginhallituksen puheenjohtaja Teuvo Hatvan 
työajaksi 50 %. 

Päätös
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Hyväksyi.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Teuvo Hatva poistui esteellisenä kokouksessa 
asian käsittelyn ajaksi.

Tiedoksi
HR
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§ 132
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtäväkuvaus

KAJDno-2018-1358

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Kaupunginhallituksen tulee vahvistaa kaupunginhallituksen puheenjohtajan 
tehtävänkuva. Kuntalain 40 §:n mukaan hallituksen puheenjohtaja johtaa poliittista 
yhteistyötä, jota kaupunginhallituksen tehtävien toteuttaminen edellyttää. Lain 
esitöissä poliittisen yhteistyön johtamiseen katsotaan kuuluvan mm. ennen asioiden 
käsittelyä käytäviä poliittisia keskusteluja poliittisten ryhmien välillä ja yhteydenpitoa 
kunnan asukkaisiin, palvelujen käyttäjiin, yrityksiin ym. Täsmällisen tehtäväsisällön 
laatiminen ei ole mahdollista, vaan kuntalain säännöksen tarkoituksena on korostaa 
kaupunginhallituksen puheenjohtajan asemaa kunnan poliittisena johtajana ja vetää 
rajaa suhteessa ammatilliseen, kaupunginjohtajan hoitamaan johtamiseen.

Hallintosäännön 4 §:ssä kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtävät on määritelty:

1. johtaa kaupunkistrategian sekä kaupunginhallituksen tehtävien toteuttamisen 
edellyttämää poliittista yhteistyötä käymällä asioiden käsittelyn edellyttämiä 
keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa sekä pitämällä sopivin tavoin yhteyttä kunnan 
asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin

2. vastaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii 
kaupunginhallituksen ja valtuuston kytkemisestä valmisteluprosessiin 
tarkoituksenmukaisella tavalla

3. vastaa siitä, että kaupunginjohtajan kanssa käydään vuosittain tavoite- ja 
arviointikeskustelut; keskustelut käydään yhdessä kaupunginhallituksen 
varapuheenjohtajien kanssa

4. hyväksyy kaupunginjohtajan vuosiloman, virkavapaudet, virkamatkat, 
osallistumisen koulutuksiin sekä kaupunginjohtajaa koskevat laskut sekä

5. hoitaa valtuuston ja kaupunginhallituksen määräämät muut tehtävät.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus vahvistaa osa-aikaisen kaupunginhallituksen puheenjohtajan 
tehtäväkuvan: Kaupunginhallituksen osa-aikainen puheenjohtaja hoitaa Kuntalaissa ja 
hallintosäännössä määrätyt tehtävät.

Päätös
Hyväksyi.
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Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Teuvo Hatva poistui esteellisenä kokouksesta 
asian käsittelyn ajaksi.
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§ 133
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan vuosiloman 2023 vahvistaminen

KAJDno-2018-1358

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja on toiminut osa-aikaisena luottamushenkilönä 
50 %:n työajalla 1.1.2019 alkaen. Puheenjohtajan työaikaan lasketaan kuuluvaksi ilta- 
ja viikonloppuaikaan liittyvät edustustehtävät ja muut sidosryhmätapaamiset eikä 
niistä suoriteta erillisiä työaikakorvauksia. Kaupunginhallituksen puheenjohtajalla on 
kuntalain mukaisesti oikeus samoihin työhön liittyviin virka- ja työehtosopimuksen 
mukaisiin etuisuuksiin kuin kaupungin palveluksessa olevalla työntekijällä. 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan hallinnollisena esimiehenä toimii 
kaupunginhallitus, joka hyväksyy puheenjohtajan lomat, sairaslomat ja tekee muut 
vastaavat päätökset.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajalla on lomavuodelle 2023 pitämättömiä lomia 28 
päivää.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus vahvistaa kaupunginhallituksen puheenjohtaja Teuvo Hatvan 
vuosiloman ajalle 3. - 31.7.2023 ja 21.12.2023 - 3.1.2024 . 

Päätös
Hyväksyi.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Teuvo Hatva poistui kokouksesta esteellisenä 
asian käsittelyn ajaksi.

Tiedoksi
HR
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§ 134
Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen johtokunnan jäsenten valinta toimikaudelle 
2023 – 2025

KAJDno-2021-425

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen johtokunta 2023-2025
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen tehtävänä on järjestää lukiokoulutusta sekä 
toisen asteen ammatillista peruskoulutusta, ammatillista aikuiskoulutusta sekä 
tuottaa palveluja. Liikelaitos hoitaa ja vastaa toisen asteen koulutuksen 
lainsäädännössä ja järjestämislupapäätöksissä koulutuksen järjestäjälle sekä 
kuntalaissa kunnalliselle liikelaitokselle määrätyistä tehtävistä. Liikelaitokseen 
kuuluvat Kajaanin lukion lisäksi Kainuun ammattiopiston Kajaanin, Kuusamon ja 
Vantaan toimipaikat.

Liikelaitoksen yleistä hallintoa ja taloutta johtaa kaupunginhallituksen alaisena toimiva 
johtokunta. Johtokunta edistää, ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta 
vastaa liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan sekä sisäisen valvonnan asianmukaisesta 
järjestämisestä. Johtokunta valvoo liikelaitoksen etua. Esittelijänä toimii liikelaitoksen 
johtaja tai hänen estyneenä ollessa hänen tehtävään määräämänsä henkilö.

Johtokuntaan kuuluu yhdeksän (9) kaupunginhallituksen toimikaudekseen valitsemaa 
jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. Jäsenistä ja heidän 
henkilökohtaisista varajäsenistään kuusi (6) nimeää Kajaanin kaupunki, kaksi (2) 
Kuusamon kunta ja yhden (1) yhdessä Kuhmo ja Suomussalmi, jotka vaihtavat 
varsinaisen ja varajäsenen paikkoja toimikauden vaihtuessa.

Kaupunginhallitus valitsee puheenjohtajaksi Kajaanin nimeämän jäsenen ja 
varapuheenjohtajaksi Kuusamon nimeämän jäsenen.

Johtokunnan kokouksessa on läsnäolo-ja puheoikeus yhdellä (1) henkilökunnan 
edustajalla.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus valitsee

-  toimikaudeksi 2023–2025 Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen johtokuntaan 9 
varsinaista jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen

-  jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi
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-  nimeää henkilökunnan edustajan.

Johtokunnan toimikausi kestää siihen saakka, kunnes vuonna 2025 toimintansa 
aloittava kaupunginhallitus nimeää johtokuntaan uudet jäsenet.

 

Päätös
Hyväksyttiin liitteen mukaan.

Tiedoksi
Valitut 
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§ 135
Kajaanin Mamselli - liikelaitoksen johtokunnan jäsenten valinta toimikaudelle 2023 – 2025

KAJDno-2021-412

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Kajaanin Mamselli -liikelaitoksen johtokunta 2023-2025
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kajaanin kaupungin Mamselli-liikelaitoksen tehtävänä on tuottaa sopimuksen 
mukaisia ateria- ja puhtaanapitopalveluja sekä perustehtävää tukevia muita palveluja 
asiakkailleen. Kajaanin Mamselli toimii liiketoimintaperiaatteella tulosvastuullisesti ja 
päättää itsenäisesti toimintaansa liittyvistä asioista.

Liikelaitoksen yleistä hallintoa ja taloutta johtaa kaupunginhallituksen alaisena toimiva 
johtokunta. Johtokunta edistää, ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta 
vastaa liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan sekä sisäisen valvonnan asianmukaisesta 
järjestämisestä. Johtokunta valvoo liikelaitoksen etua. Esittelijänä toimii liikelaitoksen 
johtaja tai hänen estyneenä ollessa hänen tehtävään määräämänsä henkilö.

Johtokuntaan kuuluu kuusi (6) kaupunginhallituksen toimikaudekseen valitsemaa 
jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. Yhden jäsenen tulee edustaa 
tuotteiden ja palveluiden käyttäjiä. Johtokunnan jäsen ei saa olla sidoksissa Kajaanin 
Mamsellin kanssa kilpaileviin yrityksiin. 

Kaupunginhallitus valitsee jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja 
yhden varapuheenjohtajaksi.

Johtokunnan kokouksessa on läsnäolo-ja puheoikeus yhdellä (1) henkilökunnan 
edustajalla.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus valitsee

- toimikaudeksi 2023–2025 Kajaanin kaupungin Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan 
6 varsinaista jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen

- jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi

- nimeää henkilökunnan edustajan.

Johtokunnan toimikausi kestää siihen saakka, kunnes 2025 toimintansa aloittava 
kaupunginhallitus nimeää johtokuntaan uudet jäsenet. 
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Päätös
Hyväksyttiin liitteen mukaan.

Tiedoksi
Valitut
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§ 136
Kajaanin Vesi -liikelaitoksen johtokunnan jäsenten valinta toimikaudelle 2023 – 2025

KAJDno-2021-413

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Kajaanin Vesi -liikelaitoksen johtokunta 2023-2025
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kajaanin Vesi -liikelaitos vastaa toiminta-alueellaan vesihuoltolain mukaisesta 
vesihuoltolaitostoiminnasta taloudellisesti ja kilpailukykyisesti yhdyskuntakehityksen 
tarpeita vastaavasti. Liikelaitos huolehtii toiminta-alueellaan asutuksen ja siihen 
rinnastuvan elinkeino- ja vapaa-ajantoimintojen veden hankinnasta, käsittelystä ja 
jakelusta sekä jäteveden viemäröinnistä ja käsittelystä. Liikelaitos huolehtii tarvittavan 
infrastruktuurin suunnittelusta, rakentamisesta, huollosta ja  ylläpidosta. 

Liikelaitoksen yleistä hallintoa ja taloutta johtaa kaupunginhallituksen alaisena toimiva 
johtokunta. Johtokunta edistää, ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta 
vastaa liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan sekä sisäisen valvonnan asianmukaisesta 
järjestämisestä. Johtokunta valvoo liikelaitoksen etua. Esittelijänä toimii liikelaitoksen 
johtaja tai hänen estyneenä ollessa hänen tehtävään määräämänsä henkilö.

Johtokuntaan kuuluu viisi (5) kaupunginhallituksen toimikaudekseen valitsemaa 
jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä.  

Kaupunginhallitus valitsee jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi.

Johtokunnan kokouksessa on läsnäolo-ja puheoikeus yhdellä (1) henkilökunnan 
edustajalla.

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus valitsee

- toimikaudeksi 2023–2025 Kajaanin Vesi -liikelaitoksen johtokuntaan 5 varsinaista 
jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen

- jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi

- nimeää henkilökunnan edustajan.
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Johtokunnan toimikausi kestää siihen saakka, kunnes vuonna 2025 toimintansa 
aloittava kaupunginhallitus nimeää johtokuntaan uudet jäsenet.

 

Päätös
Hyväksyttiin liitteen mukaan.

Tiedoksi
Valitut
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§ 137
Elinkeinojaoston jäsenten valinta toimikaudelle 2023 – 2025

KAJDno-2021-411

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Elinkeinojaosto 2023 - 2025.docx
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kaupunginhallituksen alaisuudessa toimivan elinkeinojaoston tehtävänä on edistää ja 
käsitellä kaupunkikehitystä, kaupunkikonsernin elinvoima- ja elinkeinopolitiikkaa sekä 
elinkeinopalvelujen järjestämistä ja kehittämistä koskevia asioita.

Jaostoon kuuluu kuusi (6) kaupunginhallituksen toimikaudekseen valitsemaa jäsentä 
ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä, joiden tulee olla kaupunginhallituksen 
jäseniä tai varajäseniä. Kaupunginhallitus valitsee ao. jäsenistä jaoston 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jaoston esittelijänä toimii kaupunginjohtaja ja 
sihteerinä kehitysjohtaja.

Jaostoon kuuluu lisäksi yksi (1) asiantuntijajäsen ja hänen henkilökohtainen 
varajäsenensä, jotka valitaan paikallisen yrittäjäyhdistyksen esityksestä. 
Asiantuntijajäsenellä on jaostossa läsnäolo- ja puheoikeus.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus

- valitsee elinkeinojaostoon kuusi varsinaista jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen 
varajäsenen,

- valitsee jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi

- nimeää jaostoon paikallisen yrittäjäyhdistyksen esityksen mukaisesti 
asiantuntijajäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen.

Jaoston toimikausi kestää siihen saakka, kunnes vuonna 2025 toimintansa aloittava 
kaupunginhallitus nimeää jaostoon uudet jäsenet.

Päätös
Hyväksyttiin liitteen mukaan.
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Tiedoksi
Valitut
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§ 138
Konsernijaoston jäsenten valinta toimikaudelle 2023–2025

KAJDno-2021-623

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Konsernijaosto 2023-2025
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kaupunginhallituksen alaisuuteen on perustettu 1.8.2021 alkaen konsernijaosto, 
johon kuuluu viisi (5) kaupunginhallituksen toimikaudekseen valitsemaa jäsentä ja 
yhtä monta varajäsentä. Jäsenten ja varajäsenten tulee olla kaupunginhallituksen 
varsinaisia jäseniä tai varajäseniä. Kaupunginhallitus valitsee yhden jäsenistä 
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.

Konsernijaoston tehtävänä on kaupungin omistamien tytäryhteisöjen toimintojen 
seuranta, ohjaus ja valvonta. Jaoston perustamisella on vahvistettu kaupungin 
konserniohjausta, omistajapolitiikan toteutumista ja kaupunginvaltuuston ja -
hallituksen yhtiöille asettamien tavoitteiden toteutumista.

Jaoston esittelijänä toimii kaupunginjohtaja ja sihteerinä talousjohtaja. 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus 

- valitsee konsernijaostoon viisi (5) varsinaista jäsentä ja jokaiselle 
henkilökohtaisen varajäsenen 

- valitsee yhden jäsenistä puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 

Jaoston toimikausi kestää siihen saakka, kunnes vuonna 2025 toimintansa aloittava 
kaupunginhallitus nimeää jaostoon uudet jäsenet.

Päätös
Hyväksyttiin liitteen mukaan.

Tiedoksi
Valitut
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§ 139
Osallisuus- ja hyvinvointijaoston jäsenten valinta toimikaudelle 2023–2025

KAJDno-2021-624

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Osallisuus- ja hyvinvointijaosto 2023-2025
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kaupunginhallituksen alaisuuteen on perustettu 1.8.2021 alkaen uusi osallisuus- ja 
hyvinvointijaosto, jonka tehtävänä on kaupungin asukkaiden osallisuuden lisääminen, 
yhteistyö kolmannen sektorin ja järjestöjen kanssa sekä avustusten jakaminen. 
Jaoston perustamisella on korostettu hyvinvoinnin edistämistyön asemaa ja sen laaja-
alaista ymmärrystä koko konsernin tehtävänä, samalla tavoitteena parantaa 
kuntalaisten vaikuttamismahdollisuuksia.  

Osallisuus- ja hyvinvointijaostoon kuuluu viisi (5) kaupunginhallituksen 
toimikaudekseen valitsemaa jäsentä ja yhtä monta varajäsentä. Jäsenten ja 
varajäsenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Sivistyslautakunta nimeää 
yhden jäsenen puheenjohtajaksi ja hänelle varajäsenen, ympäristötekninen 
lautakunta nimeää yhden jäsenen varapuheenjohtajaksi ja hänelle varajäsenen, 
kaupunginhallitus nimeää keskuudestaan yhden jäsenen ja hänelle varajäsenen, loput 
jäsenet ja varajäsenet kaupunginhallitus valitsee valtuutetuista tai varavaltuutetuista. 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus

- valitsee Osallisuus- ja hyvinvointijaostoon viisi varsinaista jäsentä ja jokaiselle 
henkilökohtaisen varajäsenen. Jäsenistä yksi varajäsenineen nimetään 
sivistyslautakunnan esityksestä ja yksi varajäsenineen ympäristöteknisen lautakunnan 
esityksestä. 

- valitsee jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi sivistyslautakunnan ja ympäristöteknisen lautakunnan esitysten 
mukaisesti. 

Jaoston toimikausi kestää siihen saakka, kunnes vuonna 2025 toimintansa aloittava 
kaupunginhallitus nimeää jaostoon uudet jäsenet.

Päätös
Hyväksyttiin liitteen mukaan.
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Tiedoksi
Valitut 
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§ 140
Työllisyysjaoston jäsenten valinta toimikaudelle 2023 – 2025

KAJDno-2021-428

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Työllisyysjaosto 2023-2025
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kaupunginhallituksen alaisuudessa toimivan työllisyysjaoston tehtävänä on edistää 
kaupungin työllisyyden kehittämistä sekä ennaltaehkäistä ja korjata työttömyydestä 
kaupungille ja sen asukkaille aiheutuvia negatiivisia taloudellisia ja sosiaalisia 
vaikutuksia. Jaoston käytettävissä olevilla määrärahoilla mm. työllistetään työttömiä, 
avustetaan yhdistyksiä, yrityksiä ja muita toimijoita sekä toteutetaan työllisyyttä 
edistäviä projekteja. Työllisyysjaosto vastaa työllisyydenhoidon kuntakokeilun 
tehtävistä. 

Työllisyysjaostoon kuuluu viisi (5) kaupunginhallituksen toimikaudekseen valitsemaa 
jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä, joiden tulee olla 
kaupunginhallituksen varsinaisia jäseniä tai varajäseniä. Kaupunginhallitus valitsee 
jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus

- valitsee työllisyysjaostoon viisi varsinaista jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen 
varajäsenen

- valitsee jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.

Jaoston toimikausi kestää siihen saakka, kunnes vuonna 2025 toimintansa aloittava 
kaupunginhallitus nimeää jaostoon uudet jäsenet tai vuoden 2025 alusta toteutuva 
työllisyydenhoidon uudistus mahdollisesti muuttaa päätöksenteko-organisaatiota.

Päätös
Hyväksyttiin liitteen mukaan.

Tiedoksi
Valitut
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§ 141
Jäsenten nimeäminen yhteistyötoimikuntaan toimikaudelle 2023 - 2025

KAJDno-2017-743

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Kajaanin kaupungin yhteistoimintaorganisaatiota koskevan työnantajan ja 
pääsopijajärjestöjen solmiman sopimuksen mukaan kaupungin yhteistyötoimikunnan 
muodostavat:

- neljä kaupunginhallituksen nimeämää edustajaa

- kaupunginjohtaja tai joku toimialajohtajista

- henkilöstöjohtaja

- työhyvinvointipäällikkö / työsuojelupäällikkö

- kaksi vaaleilla valittua työsuojeluvaltuutettua

- JUKO:n edustaja (KVTES ja OVTES)

- JUKO:n edustaja (teknisten sopimus)

- JHL:n edustaja, kuukausipalkkaiset

- JHL:n edustaja, tuntipalkkaiset

- Jytyn edustaja

- TEHYn edustaja 

 

Yhteistyötoimikunnan toimikausi on kaupunginhallituksen toimikauden mittainen.

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeää yhteistyötoimikuntaan toimikaudelle 2023–2025 
keskuudestaan 4 jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen.   

Päätös
Kaupunginhallitus nimesi yhteistyötoimikuntaan

- Marjo Kangasharjun ja varajäseneksi Helena Ohtosen

- Veli-Matti Karppisen ja varajäseneksi Marjatta Immosen
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- Pasi Kilpeläisen ja varajäseneksi Pasi Arffmanin

- Päivi Fonseliuksen ja varajäseneksi Miikka Kortelaisen.
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§ 142
Kaupunginhallituksen edustajat eri toimielimiin toimikaudelle 2023 - 2025

KAJDno-2017-742

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Hallintosäännön 133 §:n mukaan kaupunginhallitus voi määrätä muihin toimielimiin 
edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi 
voidaan määrätä myös kaupunginhallituksen varajäsen tai kaupunginjohtaja.

Edustajaa ei voida määrätä tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapäiseen 
valiokuntaan eikä vaalilaissa säädettyihin toimielimiin.

Hallintosäännön 132 §:n mukaan läsnäolo- ja puheoikeus kaupunginhallituksessa on 
valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla, toimialajohtajilla ja 
talousjohtajalla. Kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla on 
läsnäolo- ja puheoikeus muiden toimielinten kokouksessa (pl. em. lain asettamat 
rajoitukset). Toimielimet päättävät muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta.

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus valitsee edustajansa seuraaviin toimielimiin:

- sivistyslautakunta

- ympäristötekninen lautakunta

- ympäristöteknisen lautakunnan lupajaosto

- Vuolijoen aluelautakunta

- Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen johtokunta

- Kajaanin Mamselli -liikelaitoksen johtokunta

- Kajaanin Vesi -liikelaitoksen johtokunta

 

Päätös
Kaupunginhallitus valitsi edustajikseen

- sivistyslautakuntaan Marjatta Immonen

- ympäristötekniseen lautakuntaan Miikka Kortelainen
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- ympäristöteknisen lautakunnan lupajaostoon Päivi Fonselius

- Vuolijoen aluelautakunta Tea Heikkinen

- Kajaanin toisen asteen koulutusliikelaitoksen johtokunta Auli Halonen

- Kajaanin Mamselli -liikelaitoksen johtokunta Helena Ohtonen

- Kajaanin Vesi -liikelaitosen johtokunta Silja Keränen

 

 



 Kajaanin kaupunki Pöytäkirja 12/2023 37 ( )42
Kaupunginhallitus 20.06.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kajaanin kaupungin asianhallintajärjestelmässä

§ 143
Arkistoista annettavien asiakirjojen allekirjoittaminen

KAJDno-2023-676

Valmistelija / lisätiedot:
Anne Korhonen
anne.korhonen@kajaani.fi
Asianhallintapäällikkö

Kajaanin kaupungin hallintosäännön 152 §:ssä säädetään asiakirjojen 
allekirjoittamisesta mm. seuraavaa: Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja 
jäljennökset todistaa oikeaksi pöytäkirjanpitäjä tai muu toimielimen määräämä 
henkilö.

Kaupunginhallituksen alaisuuteen kuuluvasta kaupunginarkistosta pyydetään usein 
otteita, jäljennöksiä sekä asiakirjojen perusteella tehtyjä selvityksiä ja todistuksia. 
Asiakirjapyyntöihin vastaamisesta ja selvitysten laatimisesta huolehtivat 
pääsääntöisesti arkistossa työskentelevät arkistosihteeri ja tietopalvelusihteeri. 
Palvelun yksinkertaistamiseksi ja nopeuttamiseksi on kätevintä, että he pystyvät myös 
allekirjoittamaan pyydetyt asiakirjat.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää määrätä kaupungin arkistosta annettavien otteiden, 
jäljennösten ja selvitysten allekirjoittajaksi pöytäkirjanpitäjän lisäksi myös 
asianhallintapäällikön, arkistosihteerin ja tietopalvelusihteerin.

Päätös
Hyväksyi.

Tiedoksi
Tietopalvelusihteeri, arkistosihteeri
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§ 144
Viranhaltijoiden päätösten otto-oikeus

Päätökset ovat nähtävinä Kajaanin kaupungin verkkosivuilla.

Hallintojohtaja
Hankepäätös:
§ 3 Luontolähete - vaikuttavien luontoavusteisten toimintatapojen kehittäminen ja 
kokeilut kunnissa -hankkeeseen osallistuminen, 08.06.2023
Hankintapäätös:
§ 13 Junamatkustuspalvelut 2024 - 2027, Hansel, 08.06.2023
§ 14 ARC-kokonaisarkkitehtuurijärjestelmän kertakirjautuminen ja katseluoikeuksien 
laajennus, 09.06.2023

Henkilöstöjohtaja
Avustuspäätös:
§ 12 Koulutusapurahahakemus_palvelussuhdepäällikkö, 02.06.2023
§ 13 Koulutusapurahahakemus_erityisopettaja, 02.06.2023
§ 14 Koulutusapurahahakemus_puvustonhoitaja, 02.06.2023
§ 15 Koulutusapurahahakemus_koulunkäynninohjaaja, 02.06.2023
§ 16 Koulutusapurahahakemus_metallimies, 02.06.2023
§ 17 Koulutusapurahahakemus_markkinointisuunnittelija, 02.06.2023
§ 18 Koulutusapurahahakemus_koulunkäynninohjaaja, 02.06.2023
§ 19 Koulutusapurahahakemus_erityisluokanopettaja, 08.06.2023

Hyvinvointikoordinaattori
§ 28 Tapahtuma-avustus Otanmäkimusikaali/ Vuolijoen elävän musiikin yhdistys 
Velmut ry, 01.06.2023
§ 29 Tapahtuma-avustus salibandyn kesäleiri/ Papas ry, 07.06.2023
§ 30 Tapahtuma-avustus Itä-Suomen ladypesäpalloturnaus/ Kajaanin pallokerho, 
Ladyt, 14.06.2023

Kaupunginjohtaja
§ 18 Yrityspalveluseteli Hatma Oy, 01.06.2023
§ 19 Yrityspalveluseteli Badenstock Oy, 12.06.2023

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ei siirrä päätöksiä otto-oikeudella käsiteltäväkseen.

Päätös
Hyväksyi.
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§ 145
Kaupunginhallituksen tiedoksi merkittävät asiat

KAJDno-2023-7

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Kokousten pöytäkirjat:

Ympäristöteknisen lautakunnan lupajaosto 7.6.2023

Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen johtokunta 8.6.2023

Sivistyslautakunta 14.6.2023

Ympäristötekninen lautakunta 14.6.2023

 

Tiedoksi merkittävät:

Iltakouluasiat, ryhmäkokoustilat ja kokousaikataulu, oheisliite

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedokseen eikä siirrä niihin sisältyviä 
päätöksiä otto-oikeudella käsiteltäväkseen.

Päätös
Hyväksyi.
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Muutoksenhakukielto
§126, §127, §128, §130, §144, §145

Muutoksenhakukielto
 

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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Oikaisuvaatimus
§129, §131, §132, §133, §134, §135, §136, §137, §138, §139, §140, §141, §142, §143

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

– se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
– kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kajaanin kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluessa 
siitä, kun pöytäkirja on julkaistu tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kajaanin kaupunginhallitus

Postiosoite:  PL 133, 87101 Kajaani

Käyntiosoite: Pohjolankatu 13, 87100 Kajaani

Sähköpostiosoite: kajaani@kajaani.fi

Puhelinnumero:  08 61551 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-16.00; juhlapyhien aattoina ja perjantaisin klo 
8.00-15.00.

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

– päätös, johon haetaan oikaisua
– se, millaista oikaisua vaaditaan
– millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kajaanin 
kaupungin  kirjaamosta. Yhteystiedot; ks. edellä.
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